
П А С П О Р Т

регионального проекта

Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами (Кемеровская область)

1. Основные положения

Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами

(Кемеровская область)

Наименование регионального проекта1.

Краткое наименование регионального

проекта

Обеспечение медицинских

организаций системы

здравоохранения

квалифицированными кадрами

(Кемеровская область)

Срок реализации

проекта

01.01.2019 31.12.20242.

Цель регионального проекта3.

Куратор регионального проекта Воронина Е.А.

заместитель председателя Правительства Кемеровской области

- Кузбасса (по вопросам социального развития)

4.

Беглов Д.Е.Руководитель регионального проекта министр5.

Ждан М.А.Администратор регионального проекта Начальник отдела кадров и государственной службы6.

Целевые группы регионального проекта7.

1

Государственная программа

Государственная программа Кемеровской области - Кузбасса

"Развитие здравоохранения Кузбасса"

8.

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)
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2. Показатели регионального проекта

№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный за

достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

1 ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1. Укомплектованность

фельдшерских пунктов,

фельдшерско-акушерских

пунктов, врачебных

амбулаторий

медицинскими

работниками

84,4000 2020 86,9000ПроцентНП - - - - Нет

1.2. Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

первичную медико-

санитарную помощь, чел.

на 10 тыс. населения

17,9000 2020 19,7000Условная

единица

ФП - - - - Нет

1.3. Обеспеченность

медицинскими

работниками,

оказывающими скорую

медицинскую помощь,

чел. на 10 тыс. населения

6,9000 2020 6,9000Условная

единица

ФП - - - - Нет

1.4. Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

специализированную

медицинскую помощь,

чел. на 10 тыс. населения

13,9000 2020 11,4000Условная

единица

ФП - - - - Нет

1.5. Обеспеченность населения

средними медицинскими

работниками,

89,7000 2017 94,9000Условная

единица

ФП - - - - Нет
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№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный за

достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

работающими в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях, чел на 10

тыс. населения

1.6. Обеспеченность населения

врачами, работающими в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях, чел. на 10

тыс. населения

35,0000 2017 35,7000Условная

единица

ФП - - - - Нет

2 Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1. Укомплектованность

медицинских организаций,

оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях

(доля занятых

физическими лицами

должностей от общего

количества должностей в

медицинских

учреждениях,

оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях),

% нарастающим итогом:

врачами

53,9000 2017 90,0000ПроцентНП - - - - Нет

2.2. Укомплектованность

медицинских

64,5000 2017 95,0000ПроцентНП - - - - Нет
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№

п/п

Показатели национального

и федерального проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2024

Ответственный за

достижение

Уровень

пока-

зателя

20302025 2026 2027 2028 2029

1 2 654 7 153 148 9 10 12 13

Признак

реа-

лизции в

МО

14

организаций,

оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях

(доля занятых

физическими лицами

должностей от общего

количества должностей в

медицинских

учреждениях,

оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях),

% нарастающим итогом:

средними медицинскими

работниками

2.3. Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс. человек

нарастающим итогом

0,7100 2017 34,5000Тысяча

человек

НП - - - - Нет
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2024 году

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец 2024

года

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 1595 6 7 8 10 11 12 13 144

1 Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1. Укомплектованность фельдшерских

пунктов, фельдшерско-акушерских

пунктов, врачебных амбулаторий

медицинскими работниками

86,9000 86,9000 86,9000 86,9000 86,9000 86,9000

Процент 86,9000

86,900086,900086,900086,900086,9000

1.2. Обеспеченность населения врачами,

оказывающими первичную медико-

санитарную помощь, чел. на 10 тыс.

населения

19,9200 19,1000 19,2000 19,2000 19,3000 19,4000

Условная

единица

19,7000

19,600019,500019,500019,400019,4000

1.3. Обеспеченность медицинскими

работниками, оказывающими скорую

медицинскую помощь, чел. на 10 тыс.

населения

6,9000 6,9400 6,9800 7,0200 7,0600 7,1000

Условная

единица

6,9000

7,45007,38007,31007,24007,1700

1.4. Обеспеченность населения врачами,

оказывающими специализированную

медицинскую помощь, чел. на 10 тыс.

населения

11,4800 11,7100 11,9400 12,1700 12,4000 12,6300

Условная

единица

11,4000

14,940014,470014,010013,550013,0900

1.5. Обеспеченность населения средними

медицинскими работниками,

работающими в государственных и

муниципальных медицинских

организациях, чел на 10 тыс. населения

87,0000 88,0000 89,0000 90,0000 91,0000 92,0000

Условная

единица

94,9000

101,500

0

99,600097,700095,800093,9000

1.6. Обеспеченность населения врачами,

работающими в государственных и

муниципальных медицинских

35,5800 36,0800 36,5800 37,0800 37,5800 38,0800

Условная

единица

35,7000

43,580042,480041,380040,280039,1800
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№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец 2024

года

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 1595 6 7 8 10 11 12 13 144

организациях, чел. на 10 тыс. населения

2 Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1. Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых физическими

лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных

условиях), % нарастающим итогом:

врачами

77,0000 77,0000 77,0000 77,0000 77,0000 77,0000

Процент 90,0000

77,000077,000077,000077,000077,0000

2.2. Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых физическими

лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных

условиях), % нарастающим итогом:

средними медицинскими работниками

84,0300 84,6800 85,3300 85,9800 86,6300 87,2800

Процент 95,0000

93,780092,480091,180089,880088,5800

2.3. Число специалистов, участвующих в

системе непрерывного образования

медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных

образовательных технологий, тыс.

человек нарастающим итогом

32,7750 33,0950 33,4150 33,7350 34,0550 34,3750

Тысяча

человек

34,5000

37,575036,935036,295035,655035,0150



-
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4. Мероприятия (результаты) регионального проекта

Наименование

мероприятия (результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

1

Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

Число специалистов,

участвующих в

системе

непрерывного

образования

медицинских

работников, в том

числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс.

человек нарастающим

итогом. Нарастающий

итог

Тысяча

человек

34,500

0

- -

НетПроведени

е

информац

ионно-

коммуник

ационной

кампании

0,0000 2018

- -- -

-

1.1

К 2024 году будет увеличено число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного медицинского образования, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий,  путем освоения дополнительных образовательных программ, разработанных с учетом порядков оказания

медицинской помощи, клинических рекомендаций и принципов доказательной медицины, с использованием портала непрерывного медицинского образования составило

до 38,2 тыс. человек

Единовременная

компенсационная

выплата выпускникам

образовательных

организаций высшего

Единица

1,0000 - -

НетОказание

услуг

(выполнен

ие работ)

0,0000 2020

- -- -

-

1.2



-

-
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Наименование

мероприятия (результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

образования,

окончившим

специалитет и

трудоустроившимся

врачом-терапевтом

участковым, врачом-

педиатром

участковым .

Нарастающий итог

Начиная с 2020 года будет предоставлена единовременная компенсационная выплата выпускникам образовательных организаций высшего образования, окончившим

специалитет и трудоустроившимся врачом-терапевтом участковым, врачом-педиатром участковым

Ежегодная выплата

медицинским

работникам за

наставничество .

Нарастающий итог

Единица

1,0000 - -

НетОказание

услуг

(выполнен

ие работ)

0,0000 2020

- -- -

-

1.3

 Начиная с 2020 года медицинским работникам, работающим в государственных медицинских организациях будет предоставляться ежегодная выплата за

наставничество.

2

Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

Увеличена

численность врачей,

работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом.

Тысяча

человек

9,1000 - -

НетОбеспечен

о

привлечен

ие

квалифиц

ированны

х кадров

0,0000 2019

- -- -

-

2.1



-

-

-
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Наименование

мероприятия (результата)

№

п/п

Единица

измерени

я

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Признак

реализации

в МО

Тип

мероприятия

(результата)

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год 2025 20302027 2028 20292026

75 6 8 1310 11 1292

1

43 1514

Нарастающий итог

 К 2024 году будет увеличена численность врачей в медицинских организациях, находящихся в ведении Минздрава России, органов исполнительной власти

Кемеровской области в сфере охраны здоровья и муниципальных образований и составит не менее 11,596 тыс. специалистов

Увеличена

численность средних

медицинских

работников,

работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом. Нарастающий

итог

Тысяча

человек

24,200

0

- -

НетОбеспечен

о

привлечен

ие

квалифиц

ированны

х кадров

0,0000 2019

- -- -

-

2.2

К 2024 году будет увеличена численность средних медицинских работников в медицинских организациях, находящихся в ведении Минздрава России, органов

исполнительной власти Кемеровской области в сфере охраны здоровья и муниципальных образований и составит не менее 26,7980 специалистов
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5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

0

№ п/п

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2024 2025 2026 2027 2028 2029

Всего

(тыс. рублей)

2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников0

Увеличена численность врачей,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом

1.1

0,000,00 0,00227 200,00 0,00 227 200,000,00 0,00

Консолидированный бюджет

субъекта Российской Федерации,

всего

1.1.1

.

-0,00 0,00227 200,00 -- -

бюджет субъекта1.1.1

.1.

-- -227 200,00 -- -

бюджеты государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации, всего

1.1.2

.

-- -0,00 -- -

Внебюджетные источники, всего1.1.3

.

-- -0,00 -- -

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом

1.2

0,000,00 0,001 300,00 0,00 1 300,000,00 0,00

Консолидированный бюджет

субъекта Российской Федерации,

всего

1.2.1

.

-0,00 0,001 300,00 -- -

бюджет субъекта1.2.1

.1.

-- -1 300,00 -- -
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№ п/п

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2024 2025 2026 2027 2028 2029

Всего

(тыс. рублей)

2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

бюджеты государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации, всего

1.2.2

.

-- -0,00 -- -

Внебюджетные источники, всего1.2.3

.

-- -0,00 -- -

2 Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь 0

Единовременная

компенсационная выплата

выпускникам образовательных

организаций высшего

образования, окончившим

специалитет и

трудоустроившимся врачом-

терапевтом участковым, врачом-

педиатром участковым

2.1

0,000,00 0,00125 000,00 0,00 125 000,000,00 0,00

Консолидированный бюджет

субъекта Российской Федерации,

всего

2.1.1

.

-0,00 0,00125 000,00 -- -

бюджет субъекта2.1.1

.1.

-- -125 000,00 -- -

бюджеты государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации, всего

2.1.2

.

-- -0,00 -- -

Внебюджетные источники, всего2.1.3

.

-- -0,00 -- -

Ежегодная выплата медицинским

работникам за наставничество

2.2

0,000,00 0,0017 230,00 0,00 17 230,000,00 0,00
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№ п/п

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2024 2025 2026 2027 2028 2029

Всего

(тыс. рублей)

2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Консолидированный бюджет

субъекта Российской Федерации,

всего

2.2.1

.

-0,00 0,0017 230,00 -- -

бюджет субъекта2.2.1

.1.

-- -17 230,00 -- -

бюджеты государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации, всего

2.2.2

.

-- -0,00 -- -

Внебюджетные источники, всего2.2.3

.

-- -0,00 -- -

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ

ПРОЕКТУ:

370 730,00 0,00 0,00 0,00

в том числе:

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

0,00 0,00 370 730,00

370 730,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 370 730,00

Бюджеты территориальных

государственных внебюджетных фондов 

(бюджеты ТФОМС)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Внебюджетные источники , всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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6. Помесячный план исполнения бюджета Кемеровская область - Кузбасс в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на

финансовое обеспечение реализации регионального проекта в 2024 году

№ п/п Наименование мероприятия (результата)

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

Всего на

конец 2024

года (тыс.

рублей)

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1. Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1. Мероприятие (результат) "Увеличена

численность врачей, работающих в

государственных медицинских

организациях, тыс. человек

нарастающим итогом"

8 000,00 16 000,00 24 000,00 32 000,00 42 000,00 52 000,00

227 200,00

227 200,0

0

157 000,0

0

127 000,0

0

102 000,0

0

72 000,00

1.2. Мероприятие (результат) "Увеличена

численность средних медицинских

работников, работающих в

государственных медицинских

организациях, тыс. человек

нарастающим итогом"

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 300,00

1 300,000,000,000,000,00

2. Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1. Мероприятие (результат)

"Единовременная компенсационная

выплата выпускникам образовательных

организаций высшего образования,

окончившим специалитет и

трудоустроившимся врачом-терапевтом

участковым, врачом-педиатром

участковым "

3 000,00 8 000,00 13 000,00 18 000,00 23 000,00 28 000,00

125 000,00

120 000,0

0

105 000,0

0

85 000,0060 000,0040 000,00

2.2. Мероприятие (результат) "Ежегодная

выплата медицинским работникам за

наставничество "

500,00 1 000,00 1 500,00 1 900,00 2 400,00 2 900,00

17 230,00

17 230,0016 400,0012 400,005 800,003 100,00

ИТОГО:

11 500,00 25 000,00 38 500,00 51 900,00 67 400,00 82 900,00

370 730,00

365 730,0

0

278 400,0

0

224 400,0

0

167 800,0

0

115 100,0

0
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7. Дополнительная информация

   Региональный проект «Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения Кемеровской области квалифицированными кадрами» направлен

на обеспечение потребности во врачах и специалистах со средним медицинским образованием с учетом региональных объемов медицинской помощи

программы государственных гарантий обеспечения населения бесплатной медицинской помощью, региональных особенностей системы здравоохранения, а

также с учетом необходимости кадрового обеспечения профильными специалистами для достижения установленных результатов, предусмотренных

мероприятиями национального проекта «Здравоохранение», по развитию системы оказания первичной медико-санитарной помощи, развитию детского

здравоохранения, снижению смертности от онкологических и сердечно-сосудистых заболеваний. Мероприятия проекта направлены на сокращение дефицита

врачей и средних медицинских работников медицинских организаций для обеспечения гарантированных объемов медицинской помощи населению;

повышение квалификации медицинских работников, обеспечение социальной защиты, повышение качества жизни медицинских работников, повышение

престижа медицинской профессии. При проведении процедуры аккредитации специалистов используется единая федеральная база фонда оценочных средств,

разрабатываемого методическим центром аккредитации специалистов с привлечением экспертов и методологов. Проведение аккредитации специалистов со

средним профессиональным медицинским и фармацевтическим образованием осуществляется на 2 площадках образовательных организаций

аккредитационными комиссиями, формируемыми Минздравом России с участием профессиональных некоммерческих организаций. Лица, успешно

прошедшие процедуру первичной аккредитации специалистов по специальностям «Лечебное дело» и «Педиатрия», допускаются к осуществлению

профессиональной деятельности на должностях врач-терапевт участковый и врач-педиатр участковый. Проведение первичной и первичной

специализированной аккредитации специалистов осуществляется в аккредитационно-симуляционных центрах, созданных на площадках образовательных

организаций и научных организаций Минздрава России. Повышение уровня квалификации специалистов Кемеровской области осуществляется в рамках

системы непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, посредством

модернизированного портала НМО (edu.rosminzdrav.ru) и размещенных на указанном портале интерактивных образовательных модулей, разработанных на

основе порядков оказания медицинской помощи, клинических рекомендаций и принципов доказательственной медицины. Одновременно с этим в рамках

повышения квалификации специалистами осуществляется отработка практических навыков на базе дооснащенных симуляционных центров образовательных

и научных организаций Минздрава России. Число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного медицинского

образования, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, путем освоения дополнительных образовательных программ,

разработанных с учетом порядков оказания медицинской помощи, клинических рекомендаций и принципов доказательной медицины, с использованием

портала НМО, составило не менее 38 200 человек. Оценка квалификации медицинских работников, полученной в рамках непрерывного медицинского

образования, осуществляется в ходе проведения процедуры периодической аккредитации специалистов. Здравоохранение Кемеровской области

обеспечивается квалифицированными специалистами, получившими высшее и среднее медицинское образование в соответствии с федеральными

государственными образовательными стандартами, прошедшими процедуру аккредитации специалистов и постоянно повышающими свою квалификацию в

рамках непрерывного медицинского образования. С целью стабилизации кадровой ситуации, стимулирования роста профессионального уровня

медицинских кадров, повышения престижа профессии и общественного статуса медицинских работников проектом предусмотрены меры социальной

поддержки среднего медицинского и врачебного персонала. Меры социальной поддержки медицинских работников реализуются как на региональном, так и

федеральном уровнях. Так, молодому специалисту со средним медицинским образованием, заключившему трудовой договор до 20 сентября года окончания

профессиональной образовательной организации с медицинской организацией государственной системы здравоохранения Кемеровской области,

расположенной в сельском населенном пункте, рабочем поселке, поселке городского типа, выплачивается единовременное социальное пособие в размере

20000 рублей, с высшим медицинским образованием – 30000 рублей. Также молодым специалистам предоставляется компенсация за наем жилых помещений

(от 1000 до 4000 рублей ежемесячно), предоставляются комнаты в общежитиях, служебные квартиры в доходных домах. Для молодых специалистов

предусмотрено возмещение денежных средств за обучение в колледже, оплата процентов по ипотечному кредитованию. Предоставляется социальная
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поддержка медицинским работникам с высшим медицинским образованием, заключившим трудовой договор с 01.01.2019 с медицинской организацией

государственной системы здравоохранения Кемеровской области по должностям, включенным в перечень должностей дефицитных специальностей для

государственной системы здравоохранения Кемеровской области, медицинским работникам со средним медицинским образованием, местом работы которых

являются фельдшерско-акушерские пункты или здравпункты, заключившим трудовой договор с медицинской организацией государственной системы

здравоохранения Кемеровской области по должностям, включенным в указанный перечень. Согласно законодательству Кемеровской области медицинские

работники, работающие на селе, имеют право на безвозмездное получение земельных участков для строительства (покупки) жилья, компенсации и выплаты.
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Обеспечение медицинских организаций

системы здравоохранения

квалифицированными кадрами (Кемеровская

область)

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.

Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1.

Мероприятие

(результат) "Увеличена

численность врачей, работающих

в государственных медицинских

организациях, тыс. человек

нарастающим итогом"

 К 2024 году будет

увеличена численность

врачей в медицинских

организациях,

находящихся в ведении

Минздрава России,

органов исполнительной

власти Кемеровской

области в сфере охраны

здоровья и

муниципальных

образований и составит

не менее 11,596 тыс.

специалистов

Беглов Д.Е.

01.01.2020 31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.1.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Прочий тип документа

об определении

потребности в

работниках (персонале)

различных категорий и

-

Зеленина Е.М.

31.03.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

12
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

квалификации

1.1.2.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа о

принятых мерах по

трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Зеленина Е.М.

01.12.2020

05 06

1.1.3.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

Прочий тип документа о

создании условий по

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Зеленина Е.М.

30.12.2020

12 07

1.1.4.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Отчет об определении

источников привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

-

Зеленина Е.М.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

10

1.1.5.

Контрольная точка"Повышена Отчет об эффективности

-

Зеленина Е.М.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными 11
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

эффективность трудоустройства

выпускников организаций,

реализующих образовательные

программмы медицинского

образования"

трудоустройства

выпускников

организаций,

реализующих

образовательные

программмы

медицинского

образования

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.6.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях до 565 тыс.

специалистов"

Отчет о численности

врачей, сформированный

по данным федерального

регистра медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

31.12.2020

10 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.7.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Прочий тип документа

об определении

потребности в

работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

-

Зеленина Е.М.

31.03.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03

1.1.8.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа о

принятых мерах по

трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Зеленина Е.М.

01.12.2021

01 04

1.1.9.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

Прочий тип документа о

создании условий по

-

Зеленина Е.М.

30.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

Взаимосвязь с

иными
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах",

значение: 0.0000

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.10.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)",

значение: 0.0000

Отчет об определении

источников привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

-

Зеленина Е.М.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

08

1.1.11.

Контрольная точка"Повышена

эффективность трудоустройства

выпускников организаций,

реализующих образовательные

программмы медицинского

образования", значение: 0.0000

Отчет об эффективности

трудоустройства

выпускников

организаций,

реализующих

образовательные

программмы

медицинского

образования

-

Зеленина Е.М.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

09
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

1.1.12.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях ", значение: 0.0000

Отчет о численности

врачей, сформированный

по данным федерального

регистра медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

31.12.2021

08 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.13.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации ", значение:

0.0000

Прочий тип документа

об определении

потребности в

работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

-

Зеленина Е.М.

31.03.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03

1.1.14.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях", значение: 0.0000

Отчет о численности

врачей, сформированный

по данным федерального

регистра медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

30.07.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.15.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Отчет о принятых мерах

по трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Ждан М.А.

01.12.2022

01 04

1.1.16.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

Прочий тип документа о

создании условий по

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

-

Ждан М.А.

30.12.2022

03 02
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

на рабочих местах

1.1.17.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Прочий тип документа

об определении

источников привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

-

Ждан М.А.

31.12.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

07

1.1.18.

Контрольная точка"Повышена

эффективность трудоустройства

выпускников организаций,

реализующих образовательные

программмы медицинского

образования", значение: 0.0000

Отчет об эффективности

трудоустройства

выпускников

организаций,

реализующих

образовательные

программмы

медицинского

образования

-

Ждан М.А.

31.12.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

09

1.1.19.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

Отчет о численности

врачей, сформированный

по данным федерального

регистра медицинских

-

Ждан М.А.

31.12.2022

07 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

организациях " работниковконтрольными

точками отсутствует

1.1.20.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Прочий тип документа

об определении

потребности в

работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

-

Ждан М.А.

31.03.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03

1.1.21.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях", значение: 0.0000

Отчет о численности

врачей, сформированный

по данным федерального

регистра медицинских

работников

-

Ждан М.А.

30.07.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.22.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа о

принятых мерах по

трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Ждан М.А.

01.12.2023

01 04

1.1.23.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

Прочий тип документа

об определении

источников привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

-

Ждан М.А.

15.12.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

1.1.24.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах",

Штука

Отчет о принятых мерах

по закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Ждан М.А.

15.12.2023

03 02

1.1.25.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях "

Отчет об увеличении

численности врачей в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях

-

Ждан М.А.

31.12.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.26.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации "

Прочий тип документа о

потребности в

работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

-

Ждан М.А.

29.03.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03

1.1.27.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях", значение: 0.0000,

Прочий тип документа о

численности врачей,

сформированный по

данным федерального

регистра медицинских

-

Ждан М.А.

30.07.2024

01 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

Тысяча человек работников

1.1.28.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Прочий тип документа о

принятых мерах по

трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Ждан М.А.

01.12.2024

01 04

1.1.29.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Прочий тип документа

об определении

источников привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

-

Ждан М.А.

12.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

07

1.1.30.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах",

Штука

Прочий тип документа о

создании условий по

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Ждан М.А.

13.12.2024

03 02

1.1.31.

Контрольная точка"Повышена Отчет об эффективности

-

Ждан М.А.

31.12.2024

Взаимосвязь с иными 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

эффективность трудоустройства

выпускников организаций,

реализующих образовательные

программы медицинского

образования", значение: 0.0000

трудоустройства

выпускников

организаций,

реализующих

образовательные

программы

медицинского

образования в 2024 году

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.1.32.

Контрольная точка"Увеличена

численность врачей в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях "

Прочий тип документа о

численности врачей,

сформированный по

данным федерального

регистра медицинских

работников

-

Ждан М.А.

31.12.2024

07 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.

Мероприятие

(результат) "Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом"

К 2024 году будет

увеличена

численность средних

медицинских

работников в

медицинских

организациях,

находящихся в ведении

Минздрава России,

органов исполнительной

власти Кемеровской

области в сфере охраны

здоровья и

муниципальных

Беглов Д.Е.

01.01.2020 31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образований и составит

не менее 26,

7980 специалистов

1.2.1.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях до 1 млн. 291 тыс.

специалистов ", значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.2.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.3.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

28.02.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.4.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

30.04.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

контрольными

точками отсутствует

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.5.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

30.06.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.6.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

30.08.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.7.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Зеленина Е.М.

30.10.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.8.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

Отчет о численности

средних медицинских

-

Ждан М.А.

31.12.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

Взаимосвязь с

иными
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

медицинских работников в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях до 1 млн. 328 тыс.

специалистов ", значение: 0.0000

работников(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.9.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Ждан М.А.

28.02.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.10.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Ждан М.А.

30.04.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.11.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Ждан М.А.

30.06.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.12.

Контрольная точка"Увеличена Отчет о численности

-

Ждан М.А.

30.08.2023

Взаимосвязь с иными Взаимосвязь с
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

средних медицинских

работников

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.13.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000

Отчет о численности

средних медицинских

работников

-

Ждан М.А.

30.10.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.14.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

Отчет об определении

источников привлечения

необходимой

численности работников

(персонала)

-

Ждан М.А.

15.12.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

1.2.15.

Контрольная точка"Приняты Отчет о принятых мерах

-

Ждан М.А.

15.12.2023

05 07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

по трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

1.2.16.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

Отчет о созданных

условиях по

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Ждан М.А.

15.12.2023

06 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

1.2.17.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000, Тысяча человек

Прочий тип документа о

численности средних

медицинских

работников

-

Ждан М.А.

28.02.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

05

1.2.18.

Контрольная точка"Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий

и квалификации"

Прочий тип документа

об определении

потребности в

работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

-

Ждан М.А.

29.03.2024

13 09

1.2.19.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

Прочий тип документа о

численности средних

медицинских

работников

-

Ждан М.А.

30.04.2024

05 10
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000, Тысяча человек

1.2.20.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000, Тысяча человек

Прочий тип документа о

численности средних

медицинских

работников

-

Ждан М.А.

30.06.2024

09 11

1.2.21.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000, Тысяча человек

Прочий тип документа о

численности средних

медицинских

работников

-

Ждан М.А.

30.08.2024

10 12

1.2.22.

Контрольная точка"Увеличена

численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом",

значение: 0.0000, Тысяча человек

Прочий тип документа о

численности средних

медицинских

работников

-

Ждан М.А.

30.10.2024

11 08

1.2.23.

Контрольная точка"Определены

источники привлечения

необходимой численности

работников (персонала)

Прочий тип документа

об определении

источников привлечения

необходимой

-

Ждан М.А.

13.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

(скорректированы контрольные

цифры приема для специалистов

с высшим образованием и

объемов подготовки для

специалистов со средним

профессиональным

образованием, переподготовки

граждан по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)"

численности работников

(персонала)

точками отсутствует

1.2.24.

Контрольная точка"Приняты

меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие

места"

Отчет о принятых мерах

по трудоустройству

работников на

вакантные рабочие места

-

Ждан М.А.

13.12.2024

06 08

1.2.25.

Контрольная точка"Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

Отчет о созданных

условиях по

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

-

Ждан М.А.

13.12.2024

07 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.

Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1.

Мероприятие (результат) "Число

специалистов, участвующих в

системе непрерывного

образования медицинских

работников, в том числе с

использованием дистанционных

К 2024 году будет

увеличено число

специалистов,

совершенствующих свои

знания в рамках системы

непрерывного

Беглов Д.Е.

01.01.2020 31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

образовательных технологий,

тыс. человек нарастающим

итогом"

медицинского

образования, в том числе

с использованием

дистанционных

образовательных

технологий,  путем

освоения

дополнительных

образовательных

программ,

разработанных с учетом

порядков оказания

медицинской помощи,

клинических

рекомендаций и

принципов

доказательной

медицины, с

использованием портала

непрерывного

медицинского

образования составило

до 38,2 тыс. человек

2.1.1.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о возможности

обучения в рамках системы

непрерывного медицинского

образования с использованием

Отчет об

информировании

специалистов отрасли

здравоохранения

информированы о

возможности обучения в

-

Зеленина Е.М.

30.09.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

модернизированного портала

непрерывного образования"

рамках системы

непрерывного

медицинского

образования с

использованием

модернизированного

портала непрерывного

образования

2.1.2.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Зеленина Е.М.

31.12.2020

05 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.3.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о принципах и

механизмах реализации системы

непрерывного медицинского

образования ", значение: 0.0000

Отчет об

информировании

специалистов отрасли

здравоохранения о

возможности обучения в

рамках системы

непрерывного

медицинского

образования с

использованием

-

Зеленина Е.М.

30.09.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

модернизированного

портала непрерывного

образования

2.1.4.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Зеленина Е.М.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.5.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Зеленина Е.М.

28.02.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.6.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

-

Зеленина Е.М.

30.04.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными



36

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

точками отсутствует

2.1.7.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Зеленина Е.М.

30.06.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.8.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о принципах и

механизмах реализации системы

непрерывного медицинского

образования ", значение: 0.0000

Отчет об

информировании

специалистов отрасли

здравоохранения о

возможности обучения в

рамках системы

непрерывного

медицинского

образования с

использованием

модернизированного

портала непрерывного

образования

-

Зеленина Е.М.

30.09.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

2.1.9.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Зеленина Е.М.

30.09.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.10.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Ждан М.А.

31.12.2022

05 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.11.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

-

Ждан М.А.

28.02.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

медицинского

образования

2.1.12.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Ждан М.А.

30.04.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.13.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Ждан М.А.

30.06.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.14.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о принципах и

механизмах реализации системы

непрерывного медицинского

образования ", значение: 0.0000

Отчет об

информировании

пециалистов отрасли

здравоохранения о

возможности обучения в

рамках системы

-

Ждан М.А.

30.09.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

непрерывного

медицинского

образования с

использованием

модернизированного

портала непрерывного

образования

2.1.15.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Ждан М.А.

30.09.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.16.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000, Штука

Отчет о количестве

активных пользователей

на портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Ждан М.А.

25.12.2023

05 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.17.

Контрольная точка"Услуга Прочий тип документа о

-

Ждан М.А.

28.02.2024

Взаимосвязь с иными 07
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000, Штука

количестве активных

пользователей на

портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.1.18.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000, Штука

Прочий тип документа о

количестве активных

пользователей на

портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Ждан М.А.

30.04.2024

06 08

2.1.19.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000, Штука

Прочий тип документа о

количестве активных

пользователей на

портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

-

Ждан М.А.

30.06.2024

07 05
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

2.1.20.

Контрольная точка"Специалисты

отрасли здравоохранения

информированы о принципах и

механизмах реализации системы

непрерывного медицинского

образования ", значение: 0.0000,

Штука

Прочий тип документа

об информировании

специалистов отрасли

здравоохранения о

возможности обучения в

рамках системы

непрерывного

медицинского

образования с

использованием

модернизированного

портала непрерывного

образования

-

Ждан М.А.

27.09.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

03

2.1.21.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000, Штука

Прочий тип документа о

количестве активных

пользователей на

портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Ждан М.А.

30.09.2024

05 03
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

2.1.22.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000, Штука

Прочий тип документа о

количестве активных

пользователей на

портале НМО.

Увеличение численности

медицинских

работников – активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского

образования

-

Ждан М.А.

23.12.2024

05 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.

Мероприятие

(результат) "Единовременная

компенсационная выплата

выпускникам образовательных

организаций высшего

образования, окончившим

специалитет и

трудоустроившимся врачом-

терапевтом участковым, врачом-

педиатром участковым "

Начиная с 2020 года

будет предоставлена

единовременная

компенсационная

выплата выпускникам

образовательных

организаций высшего

образования,

окончившим

специалитет и

трудоустроившимся

врачом-терапевтом

участковым, врачом-

педиатром участковым

Беглов Д.Е.

01.01.2020 31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.1.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

-

Уфимцев О.Б.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

субсидии юридическому

(физическому) лицу

контрольными

точками отсутствует

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.2.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.3.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.4.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

28.02.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.5.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

30.04.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

2.2.6.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

30.06.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.7.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

30.09.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.8.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.9.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу "

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.10.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

-

Севостьянов

Ю.В.

28.02.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

субсидии юридическому

(физическому) лицу

контрольными

точками отсутствует

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.11.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.04.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.12.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.06.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.13.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.09.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.14.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

2.2.15.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу "

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.16.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

28.02.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.17.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.04.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.18.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.06.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.2.19.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

-

Севостьянов

Ю.В.

30.09.2024

06 08
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

субсидии юридическому

(физическому) лицу

2.2.20.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.11.2024

07 03

2.2.21.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.

Мероприятие

(результат) "Ежегодная выплата

медицинским работникам за

наставничество "

 Начиная с 2020 года

медицинским

работникам,

работающим в

государственных

медицинских

организациях будет

предоставляться

ежегодная выплата за

наставничество.

Беглов Д.Е.

01.01.2020 31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.1.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

-

Уфимцев О.Б.

31.12.2020

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и



48

Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

(физическому) лицуточками отсутствует контрольными

точками отсутствует

2.3.2.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

31.12.2021

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

06

2.3.3.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

31.12.2021

03 Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.4.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

28.02.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.5.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

30.04.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.6.

Контрольная точка"Предоставлен Отчет о выполнении

-

Уфимцев О.Б.

30.06.2022

Взаимосвязь с иными Взаимосвязь с
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.7.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Уфимцев О.Б.

30.09.2022

09 06

2.3.8.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.9.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2022

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.10.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

28.02.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

точками отсутствует

2.3.11.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.04.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.12.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.06.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.13.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.09.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.14.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2023

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.15.

Контрольная точка"Предоставлен Отчет о выполнении

-

Севостьянов

31.12.2023

Взаимосвязь с иными Взаимосвязь с
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

Ю.В.мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.16.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

28.02.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.17.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.04.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.18.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

30.06.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.19.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

-

Севостьянов

Ю.В.

30.09.2024

09 06
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Сроки реализации

Наименование мероприятия

(результата), контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшественники последователи

Вид и характеристика

подтверждающего

документа

1 2 3 4 5 6 7 8

лицу ", значение: 0.0000 (физическому) лицу

2.3.20.

Контрольная точка"Услуга

оказана (работы выполнены)"

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

2.3.21.

Контрольная точка"Предоставлен

отчет о выполнении соглашения

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 0.0000,

Условная единица

Отчет о выполнении

соглашения о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Севостьянов

Ю.В.

31.12.2024

Взаимосвязь с иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует

Взаимосвязь с

иными

мероприятиями

(результатами) и

контрольными

точками отсутствует


